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EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBE
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Séance du 21 avril 2021 - 17h00

Délibération n°2021/43
Date de convocation : 13 avril 2021
Nombre de conseillers en exercice : 73

L’an deux mille vingt et un, le 21 avril & dix-sept heures, les membres du conseil de la
Communauté d’Agglomération du Caudrésis - Catésis se sont réunis a la salle des fétes
de Bertry, sur la convocation qui leur a été adressée par Monsieur Serge SIMEON,
Président de la Communauté d’Agglomération du Caudrésis - Catésis.

Etaient présents (54 titulaires et 4 suppléants) :

BASQUIN Alexandre, MACAREZ Jean-Félix, BACCOUT Fabrice, HERBET Yannick, MERESSE
DELSARTE Virginie, OLIVIER Jacques, MOEUR Sébastien (S), MARECHALLE Didier, GOURMEZ
Nicole, HOTTON Sandrine, LEDUC Brigitte, FORRIERES Daniel, BALEDENT Matthieu, BONIFACE
Didier, BRICOUT Frédéric, COLLIN Denis, DOYER Claude, HISBERGUE Antoine, MATON Audrey,
RICHOMME Liliane, RIQUET Alain, THUILLEZ Martine, GOETGHELUCK Alain, RAMETTE Jean-Marc
(S), PELLETIER Gilles, LAUDE Pierre, GOSSART Jean-Marc (S), LEFEBVRE Bertrand, DEMADE
Aymeric, CLERC Sylvie, DAVOINE Matthieu, MANESSE Joélle, MODARELLI Joseph, PLATEAUX
Stéphanie, PORCHERET Didier, SIMEON Serge, LEONARD Julien, MERIAUX Christelle, PLATEAU
Marc, KEHL Didier, DUBUIS Bernadette, HENNEQUART Michel, RIBES-GRUERE Laurence,
GOUVART Michel (S), HAVART Ludovic, VILLAIN Bruno, HALLE Sylvain, NOIRMAIN Augustine,
GERARD Pascal, GODELIEZ NICAISE Véronique, DEFAUX Maurice, QUONIOU Henri, JUMEAUX
Stéphane, RICHARD Jérémy, DOERLER-DESENNE Axelle, QUEVREUX Patrice, MAILLY Chantal,
MELI Jérome

Membres absents (9) :

WAXIN Vincent, LOIGNON Laurent, TRIOUX COURBET Sandrine, DEPREZ Marie-Josée, GERARD
Jean-Claude, BONIFACE Patrice, BASQUIN Etienne, GOURAUD Francis, RICHEZ Jean-Pierre

Membres ayant donné procuration (10) :

PORTIER Carole a BASQUIN Alexandre, GAVE Nathalie a OLIVIER Jacques, SOUPLY Paul a
GODELIEZ NICAISE Véronique, DUDANT Pierre-Henri a DOERLER-DESENNE Axelle, BERANGER
Agnés a BALEDENT Matthieu, MERY-DUEZ Anne-Sophie a BRICOUT Frédéric, POULAIN Bernard a
BONIFACE Didier, PRUVOT Brigitte a RICHOMME Liliane, PLET Bernard a BACCOUT Fabrice,
PAQUET Pascal a DEMADE Aymeric

Monsieur RICHARD Jérémy est élu secrétaire de séance.

Communauté d’Agglomération du Caudrésis- Catésis
Siege et bureaux : Rue Victor Watremez - RD643
ZA du bout des dix neuf - 59157 Beauvois-en-Cis
Téléphone : 03 27 75 84 79 - www.caudresis-catesis.fr
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Délibération n°2021/43 : Portant adhésion au syndicat « fi
commande groupée pour la mise en place de ’'ENT - Présentation

Monsieur le Vice-Président expose :
Le Conseil Communautaire,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu fa loi n® 2013-595 du 8 juilfet 2013 d'orientation et de programmation pour la refondation de
'école de la République ;

Vu fe Schéma directeur des espaces numériques de travail (SDET) dans sa derniére version en date
d’avril 2018,

Vu les statuts du Syndicat Mixte Nord Pas de Calais Numérique, tels que modifiés par délibération
du 28 novembre 2018, et notamment article 4.2 refatif & lo compétence du Syndicat en matiére
d’usages numériques / NTIC en matiére de numérique éducatif ;

Vu les statuts de fa Communauté,

Vu le Cahier des conditions administratives et financiéres et la Convention de Partenariat avec
I'Education Nationale adoptés par délibération d’exercice de la compétence ENT par le Syndicat
mixte n® 2019-12 du 26 juin 2019 ;

Considerant que, a la suite de la loi pour la refondation de I'Ecole et de la République du 8 juillet
2013, les communes et EPCI poursuivent, aux cbtés des autres collectivités territoriales et leurs
groupements ainsi que de I'Etat, I'objectif d’'un développement du numérique éducatif des
établissements scolaires, compte tenu de leur compétence en matiére d’usages numérigues,

Considérant que PEnvironnement Numérique de Travail (ENT) est un service éducatif numérique
offrant a chaque membre de la communauté éducative un accés dédié, sécurisé et simplifié, aux
informations et outils dont il a besoin pour son activité, mis en ceuvre par les collectivités
territoriales en lien avec {'Education Nationale,

Considérant que, sur le territoire des Hauts-de-France, de nombreuses solutions d’ENT sont
déployées depuis plusieurs années de fagon hétérogeéne,

Considerant que la Communauté dispose d'une compétence en matiére de technologies de
I'information et de la communication, qui la conduit 3 pouvoir intervenir en la matiére,

Considérant l'utilité d’adhérer, aux fins d’acquisition et de mise en place d’une plateforme
numérique ENT, a une structure mutualisée, le Syndicat mixte Nord-Pas-de-Calais Numérique,
ayant vocation a participer a la mise en ceuvre d'un ENT 2 travers notamment l'adhésion a un
groupement de commandes avec la Région et le Département compétents en matiére de
numérique éducatif respectivement pour les lycées et les colléges,

Considérant que l'intervention du SMO Nord Pas-de-Calais Numérique se fonde sur un transfert de
compétence de la part des communes ou des EPCl compétents en matiére de numérique éducatif,

Considérant que, a ia suite d'une telle adhésion de 'EPCI au Syndicat, ce dernier sera en charge de
la mise en ceuvre de la compétence sur le territoire de VEPCI, en lien avec les collectivités locales
dont relévent les écoles qui seront équipées et FEducation Nationale, en contrepartie d’une
contribution financiére annuelle de I'EPCI membre aux ressources du Syndicat, fixée annuellement
par délibération du Comité syndical sur la base des critéres fixés par le Syndicat et des missions
réalisées par ce dernier dans le cadre de I'exercice de sa compétence sur le territoire de 'EPCI
considéré ;
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Oui cet exposé et aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire :
ARTICLE 1

DECIDE de I'adhésion de la Communauté d’Agglomération du Caudrésis et du Catésis au Syndicat
mixte Nord-Pas-de-Calais Numérique au titre de la compétence « usages numériques / NTIC en
matiére de numérique éducatif ».

ARTICLE 2

APPROUVE les statuts du Syndicat mixte Nord-Pas-de-Calais Numérique annexés a la présente
délibération,

ARTICLE 3

PREND ACTE du cahier des conditions administratives techniques et financiéres d’exercice de la
compétence par le Syndicat mixte Nord-Pas-de-Calais Numérique, également annexé 2 la présente.

ARTICLE 4

PREND ACTE de la convention de partenariat entre le Syndicat mixte Nord-Pas-de-Calais
Numérique et I'Education Nationale pour la mise en ceuvre d’un ENT, également annexée a la
présente,

ARTICLE 5

AUTORISE Monsieur le Président a signer tout document ainsi qu’a prendre toute mesure
d’exécution de la présente délibération et notamment a procéder a la transmission de la présente
délibération au Syndicat mixte Nord-Pas-de-Calais Numérique.

T

Adoptée a I'unanimité

Certifié exécutoire par le Président Pour expédition conforme
Compte tenu de {'envoi en Sous-Préfecture Beauvois-en-Cis, le 25 mai 2021
Le 25 mai 2021 et e la pupfication le

25 mai 2023 °

Le Président de séénce,
Maire du CATEAU-CAMBRESIS

IMPORTANT
DELAIS ET VOIES DE RECOURS : Conformément & Particle R421 — 1 du code de justice administrative, le tribunal administratif de Lille peut étre
saisi par vole de recours formé contre lo présente délibération pendant un délul de deux mois commengant & courir & compter de so date de
notification et/ou de so publication.
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La Départemert

Région
Hauts-de-France

Statuts du syndicat mixte ouvert Nord-Pas-de-Calais Numérique

Article 1 : Gomposition et dénomination
En application des articles L. 5721-1 et suivants et R. 5721-1 et suivants du Code général
des collectivités territoriales, il est oréé un syndicat mixte ouvert 4 la carte qui prend la
dénomination suivante : Nord-Pas-de-Calais Numérigue et la marque : La Fibre Numérigue
59 82 (ci-aprés : le Syndicat Mixte)
Le Syndicat Mixte est composé des membres adhérents suivants
D'une part, les collectivités membres fondateurs suivants :

- la Région Hauts-de-France,

- le Département du Nord,

- le Département du Pas-de-Calais .
Dautre part, Jes autres membres adhérents listés en annexe des présents statuts.
La liste des membres adhérents sera modifiée par le Comiié syndical en tant que de besain
confermément aux articles 15 et 16 des statuts.

Article 2 : Durée

Le Syndicat Mixte est constitué pour une durée illimitée.

Article 3 : Objet

Le Syndicat Mixte exerce, en lieu et place des membres adhérents qui en font expressément
la demande, les compétences en matidre de communications électranigues ou d'usages
numérigques meantionnées & l'article 4.

Il peut en outre assurer tout ou partie des activités et missions complémentaires visées &
l'article 5.

Article 4 : Compétences

Le Syndicat Mixte est doté de deux compétences a la carte,

Les compétences transférées par chagque membre sont listées en annexe aux présents

statuts.

4,1 Communications électronigues :

Le Syndicat Mixte exerce en lieu et place des membres adhérents qui en font la demande, la
compétence relative aux réseaux et services loecaux de communications électroniques au
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sens de larticle L. 1425-1 du Code général des collectivités territoriales, comprenant
notamment les activités suivantes :

- létablissement, la mise a disposition et l'exploitation d'infrastructures et réseaux
de communications électroniques,

- Tlacquisifion de droits d’'usage ou d'infrastructures ou réseaux existants,

- l'exploitation technigue et la maintenance de ces infrastructures et réseaux,

= la commercialisation de ces infrastructures et réseaux auprés d'opérateurs ou
d'utilisateurs de réseaux indépendants,

- le cas échéant, en cas d'insuffisance dinitiatives privées, dans les conditions
fixées & Tarticle L 1425-1 du Code Général des Collectivités Territotiales, la
fourniture de services de communications électroniques a i'utilisateur final.

En outre, le Syndicat Mixte est chargé de :

- la réalisation d'études en matidre de réseaux et de services locaux de
communications électroniques ot activités connexes a lintention de tous des
particuliers, des entreprises ot des établissements publics de Ia Région des
Hauts-de-France, des Départements du Nord et du Pas de Calais,

- la réalisation d'¢tudes en matiére de mutualisation des moyens numérigues
opérationnels des collectivités territoriales du Nord et du Pas-de-Calais,

- gérer les informations prévues & laricle L. 49 du Code des postes et des
communications électronigues dans le cas ol le schéma directeur terriforial
d’'aménagement tumarique de Nord — Pas de Calais le prévoit.

4.2 Usages numérigues / NTIC en matiére de humérique éducatif :

Le Syndicat Mixte exerce, en lieu et place des membres adhérents qui en font la demande,
la compétence relative aux usages nurmérigues / NTIC en matidre de numérique éducatif,

Article § : Missions et activités complémentaires

Le Syndicat Mixte exerce les activités qui présentent le caractére de complément normal cu
hécessaire de ses compétences.

Il est autorisé & réaliser, au profit de ses membres ainsi que de collectivités territoriales,
groupements de collectivités, établissements publics et autres pouvoirs adjudicateurs non
membres, des missions de mutualisation, de coopération et des prestations se rattachant a
sas compétences ou dans le prolongement de celles-ci. Ces interventions s’effoctuent
suivant les modalités prévues par les lois et réglements en vigueur.

Le Syndicat Mixte peut assurer la mission de coordonnateur de maitrise d'ouvrage dans les
conditions prévues de l'article 2-11 de la loi du 12 juillet 1985 modifiée relative & la maitrise
d'owrage publique, pour les opérations, travaux ou services réalisés conjointement par
plusiaurs maitres d'ouvrages.

Il peut également assurer les missions qui lui seraient confiées par un maitre d'ouvrage dans
les conditions prévues aux articles 3 et 5 de la loi du 12 juitiet 1985 précitée.

Hl est habilité & &tre membre etiou coordonnateur de groupements de commandes se
rattachant & son objet ou pour lequel il aurat un intérét, conformément aux textes l&gislatifs
et réglementaires en vigueur.
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Article 6 : Siége

Le sidgge du Syndicat mixte est fixé & EuraTechnologies, 165 avenue de Bretagne 59000
Lille. Ce lieu pourra &tre modifié sur délibération du comité syndical conformément a I'article
17.

Article 7 : Membres associés

Des membres associés peuvent participer aux travaux du Syndicat Mixte et de ses différents
organes dans des conditions qui seront précisées dans le Réglement intérieur.

Ces membres assistent aux délibérations du Comité Syndical, pauvent &tre invités par le
Président & prendre la parole mais ne prennent pas part au vote.

Bont notamment susceptibles de devenir membre associé du Syndicat :
— Tout EPCI des Départements du Nord et du Pas-de-Calais et les collectivités

territorialesdes Départements du Nord et du Pas-de-Calais , non membras d'un EPCI
— Tout établissement public ou privé ayant un intérét « avec I'objet du syndicat ».

Article 8 : Comité syndical
8.1 Compesition
Le Syndicat Mixte est administré par un comité syndical composé camme suit :
* Représentation des Départerments &t de la Région :
— Région Hauts-de-France : 10 délégués
- Département du Nord ; 5 délégués

-~ Département du Pas-de-Calais ; 5 délégués

Les délégués de la Région et des Départements sont désignés par les membres adhérents
au sein de leurs assemblées délibérantes respectives.

Le mandat des délégués prend fin :

- lors du renouvellement de l'organe délibérant qui les a désignés ; ce mandat expire lors
de linstallation du nouveau délégué au Comité syndical désigné & Yissue du
renouvellement de l'organe dalibérant du membre adhérent concerné,

- A touf moment, par délibération de Forgane délibérant qui les a désigné et qui désigne
dans le méme temps son successeur,

En cas de vacance parmi les délégués d'un membre adhérent pour quelgue cause que ce
soit, ce membre pourvoit & leur remplacement dans le défai d'un mois
* Représentation du bioc communal :

Chague commune et EPCI membre adhérent désigne 1 délégusé.
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Jusqu’a Padhésion de 4 communes/EPCI, ces délégués sont membres du Comité syndical.

Au-dela de 4 communes/EPCI devenant membres adhérents, ces délégués se réunissent au
sein d'un colldge créé pour la désignation de leurs représentants au Comité syndical, Ce
collége désigne parmi les délégués du bloc communal 4 représentants au comité syndical.

Dans I'hypothése ou au moins deux communes/EPCI du Nord et deux communes/EFCI du
Pas-de-Calais ont adhéré au syndicat, il est créé un colldge par Département et les délégués
issus des communes/EPCI du Pas-de-Calais élisent deux représentants au Comité syndical
et les déléguds issus des communes/EPCI du Nord élisent également deux représentants au
Comité syndical.

Lors de la création des colléges, il st mis fin au mandat des délégués des communes/EPCI
au comité syndical et il est procédé a une nouvele désignation des réprésentants des
colléges au comité syndical, Une fois les colléges créés et les représentants au comité
syndical désignés, l'adhésion de nouveaux EPC! ou communes en cours de mandat
n'emporte pas redésighation des représentants des colléges au comité syndical.

Sous réserve de la disposition énoncée a l'alinéa précédent, le mandat des délégués prend
fin lors du renouvellement de l'organe délibérant qui les a désignés ; ce mandat expire lors
de l'installation du nouveau délégué au Comité syndical désigné a Fissue du renouvellement
de Porgane délibérant du membre adhérent concerné.

En cas de vacance parmi les délégués d’'un membre adhérent pour quelque cause que ce
solt, ce membre pourvoit & leur remplacement dans le délai d’un mois

Le remplacement d'un délégué du bloc communal non membre du comité syndical est sans
incidence sur ledit comité syndical,

8.2 Attributions

Le comité régle par ses délibérations les affaires de la compétence du syndicat mixte. I vote
le budget, approuve le compte administratif, élabore le réglement intérieur et procéde aux

medifications statutaires.

Il définit les pouvoirs qu'il délégue au bureau et au Président,

8.3 Fonctionnement

Le comité syndical se réunit sur convocation de son Président au moins une fois par
semestre. [l peut également &tre réuni sur la demande du tiers de ses membres. La
convocation est adressée au meins cing jours avant la réunion et elle est accompagnée de
l'ordre du jour. Le quorum est fixé & la moitié des membras en exetcice présents.

Un mermbre absert peut donner procuration & un autre membre, Aucun membre ne peut
recevoir plus d'une procuration.

A défaut de quorum, une nouvelle réunion est convoquée au moins trois jours plus tard.
Aucun quorum n'est exigé lors de cette seconde séance,

Les séances sont présidées par le Président du comité syndical, ou & défaut par un Vice-
Président.
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Les délibérations sont adoptées & la majorité absolue des suffrages exprimés. En cas de
partage, la voix du Président est prépondérante.

8.4 Délégations

Le comité syndical peut déléguer une partie de ses attributions au Président et au Bureau,
Pexception

© - Du vote du ou des budgets, de linstitution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances ;

© - De l'approbation du compte administratif ;
@& - Des décisions relatives aux modifications statutaires.

Le Président peut déléguer une partie de ses attributions aux Vice-Présidents.

8.5 Décisions

Tous les délégués prennent part au vote pour les affaires présentant un intérét commun a
tous les membres et notamment pour I'élection des membres et du bureau, le vote du
budget, 'approbation du compte administratif et les décisions relatives aux modifications des
conditions de composition, de fonctionnement et de durée du Syndicat Mixte. Le Régltement
intérieur précise les domaines dahs lesquels un vote de 'ensemble des délégués est requis,

Dans le cas contraire, ne prennent part au vote que les délégués représentant les membres
adhérents concernés par I'affaire mise en délibération.

Le président prend part 4 tous les votes, sauf en cas des applications des articles L. 2121-14
et L. 2131-11 du CGCT.
Article 9 : Le Président du Comité Syndical

Le Président est &lu par les délégués au comité syndical pour la durée du mandat dont il
dspose dans sa collectivité d'otigine.

Jusqué 'élection du Président, tes fonctions de Président sont assurées par le doyen d'dge.
Le Président est 'organe exécutif du syndicat.

Il prépare et exécute les délibérations du comité syndical. |l est Pordonnateur des dépenses
et il prescrit 'exécution des recettes du syndicat.

I} est seul chargé de l'administration. |l est le chef des services du syndicat et 3 ce titre, I
peut déléguer sa signature au Directeur. Cette délégation subsiste tant qu'elle n'est pas
rapportée ou qu'il y est mis fin par I'expiration du mandat du Président.

Il représente le syndicat en justice, dans les conditions définies par le comité syndical.

Il peut recevoir délégation d'une partio des attributions du comité syndical, conformément a
l'articte 8.4 des statuts.
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Article 10 : Les Vice-Présidents du comité syndical
Le nombre de vice-présidents est fixé & 2.

lls sont élus par le comité syndical parmi les membres fondateurs pour la durée du mandat
dont ils dispesent dans leur collectivité d'origine. lis ant notamment pour mission d'assister la
Présidant.

Le Président peut déléguer une partie de ses aftributions aux Vice-Présidents. Ces
délégations subsistent tant qu'elles né sont pas rapportées ou quil y est mis fin par
I'expiration du mandat des vices-présidents,

Artticle 11 : Le bureau
L.e bureau est constitué du Président et des deux Vice-Présidents.

Le bureau peut recevoir délégation d'une partie des attributions du comité syndical,
conformément a l'article 8.4 des statuts,

Le bureau délibére 4 la majorité de ses membras, le Président ayant vobx prépondérante en
cas de partage des votes,

Le mandat des membres du Bureau prend fin lors du renouvellement de l'organe délibérant
qui les a désignés, ou lorsqu’il est mis fin & leur fonction de délégué par lorgane délibérant
qui les a désignés.

Article 12 : Le personnel

Le personnel du syndicat reléve des dispositions de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives a la Fonction publique territoriale. |l est nommé par le
Président.

Un ou des agents pourront &tre mis a disposition du syndicat mixte par ses membres dans le
respect de la loi du 25 janvier 1984 précitée et du décret n®2008-580 du 18 juin 2008,

Article 13 : Budget
13.1 Recettes
Les recettes du budget du syndicat mixte comprennent notamment :

Pour la compétence « communications électroniques » :

¢ La contribution des membres au fonctionnement, qui s'effectue selon la clé de
répartition suivante : 50% pour la Région Hauts-de-France, 25% pour le Département
du Nord et 25% pour le Département du Pas-de-Calais. L'assiette éligible
annuellement est [e budget de fonctionnement présenté par le Syndicat mixte,

* La paricipation des membres aux charges afférentes & la compétence relative aux
réseaux et services locaux de communications électroniques, Le montant et les
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modalités de versement de cette participation sont fixéés dans une convention qui
sera conclue entre le syndicat ot chague membre.

Cette participation respectera la clé de répartition suivante : 50% pour la Région
Hauts-de-france, 25% pour le Département du Nord et 25% pour le Département du
Pas-de-Calais,

e Les études décidées par le syndicat aprés avis des collectivités membres donneront
lieu, & une participation financiére des membres selon fe plan de financement
suivant : 50% pour la Région Hauts-de-France, 25% pour le Département du Nord et
25% pour le Département du Pas-de-Calais.

Pour la compétence « usages numeériques / NTIC en matiére de humérique éducatif »

* Les contributions des membres adhérents a cette compétence sont fixées par
délibération du comité syndical.

Pour l'ensemble des compétences ;

» Les subventions de I'Union Européenne, de I'Etat, des collectivités territoriales et de
leurs grouperments ,

» Les produits des dons et legs ;
+ Les produits d'emprunts.

La contribution des membres est obligatoire.

13.2 Dépenses

Les dépenses comprennent notamment ;

— Les dépenses afférentes aux actions réalisées par le syndicat ;
— Les charges de fonctionnement du syndicat.

Article 14 : Comptabilité

La comptabilité est tenue selon les régles applicables 4 la comptabilité publique. Le
receveur est désigné par arrété préfectoral sur proposition de Monsieur le Directeur Régional
des Finances Publiques.

Article 15: Adhésion

L'adhésion d’un nouveau mermbre intervient par délibérations concordantes de Ia collectivité
ou I'EPCI sollicitant son adhésion ef du Comité syndical du Syndicat Mixte, ce dernier
statuant & la majorité des deux tiers (2/3) des suffrages exprimés selon les modalités
suivantes :
+ Chaqgue délégué dispose d'une (1) voix ;
o Par dérogation a l'alinda précédent, chaque délégué désigné par le Département
d'implantation de la collectivité ou de 'EPCI qui scllicite son adhésion dispose de (3)
VOIX.

Les délibérations précisent au titre de quelle(s) compétence(s) mentionnée(s) 4 larticle 4 Ia
collectivité ou FEPCI & vocation 4 adhérer.




Envoyé en préfecture le 25/05/2021
Recu en préfecture le 25/05/2021

Affiché le s &

ID : 059-200030633-20210421-2021_43-DE

Envoyé en préfecturs e 29/11/2018

Regu en préfacturs ls 26/11/2018
Affiché Je = Q.F

1D : 058-200080366-20181128-2018_23_2-DE

Article 16 : Retrait

Le retrait d'un membre adhérent, demandé par son organe délibérant, est soumisa l'accord
du comité syndical statuant & la majorité des deux tiers (2/3) des suffrages exprimés. Une
délibération du comité syndical procéde aux modifications statutaires nécessaires.

Les consédquences du retfrait sont régies par l'article L. 5721-68-2 du Code général des
collectivités territoriales.

Article 17 : Autres modifications statutaires

Les autres modifications statutaires sont adoptées par le comité syndical &4 la majorité des
deux tiers de ses membres.

Article 18 : Dissolution

Les modalités de dissolution sont celles fixées par les dispositions du Code général des
collectivités territoriales applicables aux syndicats mixtes ouverts.
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Annexe 2021/43 : Compétence

COMPETENCE USAGES NUMERIQUES/NTIC EN MATIERE DE NUMERIQUE EDUCATIF

Compétence exercée conformément i Particle 4.2 des statuts du SN0 Nord-Pas-de-Calais
Numérique

CONDITIONS TECHNIQUES, ADMINISTRATIVES ET FINANCIERES D'EXERCICE DE LA
COMPETENGE NUMERIQUE EDUCATIF PAR LE SYNDICAT NORD-PAS-DE-CALAIS
NUMERIQUE i

Version 4 - 13/05/19
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Artlcle 1 : Objet

L'article 4.2 des statuts du Syndicat Mixte Ouvert Nord-Pas-de-Calals Numétique {(ci-aprés Ia
Syndicat) autorise I'exercice de la compétence « Usagas humériques / Nouvelles technologias de
Finformation of de la communication (NTIC} an matiére de numeérigie éducallf » st notamment
lnstallation et laccompagnement & la mise en ceuvre d'espaces numériques de travail (ENT).

Cette compétence est une compétence optionnelle (2 |a carte), 4 laquetle les adhérents peuvent
choislr ou non d'adhérer.

Le présen document & pour objef de définlr les conditions tachniques, administratlves et
financiéres d'exercice de cette compétence,

Article 2 : Définitions et descriptif des installations ENT

Les dispositions de la lol n°2013-685 du 8 juillet 2013 d'orfentation ef de programmaiion pour fa
refondation de I'Foole de fa République ont conflé aux collsctivités, aux ofités de I'Etat, une
responsabilitc qui est essenlielle au bon fonclionnement et au développement du numérigue
éducatif des éfablissements scalaires du premisr et sacond degré,

Dans ce cadre, les collectivités déploient sur leur temitolre un service éducatif numérigue appelé
ENT de haute qualité offrant & chaque membre de la communauté éducative un accés dédia,
sécurisé et simplifié, aux informations et outils nécessités par son activits,

L'article 1%" de I'arréte du 30 novembre 2006 portant création, au sein du ministére de I'éducation
nationale, de l'enseignemant supérieur et de la recherche, d'un traitement de données A caractérs
peraonnel relatif aux espaces numérigques de travall, modifié par l'arrété du 13 oclobre 2017, définit
un ENT comme « fout ensemble intdgré de services numeriques cholsis of mis & disposition de
lous les acteurs do ta communauté dducative d'un ou plusieurs dtablissements de | 'enseignement
primaire, secondaire ou supérisur, dans un cadre défini par un schéma divecteur des espaces
numériques de Iravail (SDET) spécifique selon qu'it est mis en weuvie dans un dtablissement
scolalre ou dans un établissement d'enseignement supérieur ».

Ariicle 3 : Etendues des missions exercées par le Syndicat

Le Syndicat assure l'installation, ta mise en ceuvre et Passistance relative a la mise en place des
ENT dans les écoles présentes sur e territaire des EPCH lui ayant transféré cette compétence,

A ca ftitre, le Syndicat fournit les licences d’hébergement des ENT et assure les différentes
prastations d'accompagnement requises.

Le Syndicat prend notamment en charge :

- Pacquisition des licences d'hébergement des plateformes ENT destinges & étre installdos
dans les différentes écoles du territoire dans le cadre du groupement de commaride
constitué avec la Région et le Département ;

- En cas de besoin sur le tevitoire concerng, un accompaghement spécifique avant la mise
en ceuvre de I'ENT {actions de sensibllisation de ia collectivitd, audit des réseaux et
satvices éducation numérique, définition du planning de déplolement sur le torritoire en lion
avec les EPCI eofe.), puis pendant son fanctionnemant {développements spécifiques relatifs
a I'ENT st mise en place de connectewrs spacifiques etc.), ot hors mise en teuvre de FENT
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{intégration de 'ENT au sein des outils locaux et notamment de I'EPCI, accompagnement 3
la création d'un portall etc.) ;

- Enh cas de bescin sur la terriloire concens, également, la mize en place d'une série de
formations {des administrateurs du projet au sein de 'EPCI ou des écoles, des agents des
collectivités, des parents d'éléves) ;

- Encas de besoln des écoles concernées, la réalisation d'un audit technique pour une mise
an adéquation préalable de leur environnement. I est par exemple amené & prendre en
charge les vérifications électriques, préconiser et orienter Fécole sur ladaptation des
batiments, la conseiller sur le matériel informatique & acquérir ou renouveler, ou encore
evaluer la séourité informatique des outits ;

- En cas de besoin des écoles concemées, finstallation sur PFENT de ressources
pédagogiques complémentaires.
Sont exclues des misslons du Syndicat :

- Laproduction des ressources numérigques et des contenus mis en ligne sur les ENT

La formation et 'accompagnement pédagogiyue ;

- Plus généralement, toute misslon ayant trait & fa compétence scolaire.

Artlcle 4 : Phasage des misslons

Compte tenu des contraintes techniques et financiéres et en lien avec I déplolement du trés haut
débit sur le tarritoire, le déploiement par le Syndicat de PENT sur les différentes écoles du territoire
s'étalera pour chaque EPCI sur quatre ans, avec un éouipement du quart des établissements de
I'EPCI en question assuré chaque année,

Arlicle 6 : Procédure de transfert et de reprise de la compétence

L'adhésion & la compétence numérique éducatif intervient par délibérations concordantes te
largane délibérant du membre concerné et du comité syndical du Syndicat, ce dernier statuant 3 a
majorité des deux tiers des suffrages exprimés, conformément a Particle 15 de ses statuls.

La délibération de Forgane délibérant du membre concerné approuvant l'adhésion de ce dernler au
Syndicat précisera au titre de quelle compétence mentionnée & Farticle 4 |a collectivité ou FEPC) a
vocation & adhérer,

Ladite délibération précisera aussi la date d'effet du transfert da la compétance et approuvera les
conditions techniques, administratives et financiéres d'exercice de la compétence par le Syndicat,
objet du présent document.

Les conditions de reprise de la compétence au Syndicat par le membre sont définias par l'article
16 des statuts du Syndicat.

Article 8@ Contribution des adhérents A la compétence « Usages numérigues/ NTIC en
matiére de numérigue éducatif »
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Pour Texercice de la compétence « usages numériques / NTIC en matidre de numétique édicatir »
le Syndicat percolt directement auprés des collectivités membres adhérant & cetts compétence
une contribution dont le montant est fixé au regard des codts penérés par lexercice de la
compétence,

Cette contribution sera composée de

- Une part correspondant aux charges induites par |s cofit de la plateforme, d’'un montant de
0,60 € par élave st par an ;

- Une part corespondant au module optionnel de Fapplication mobile, d'un montant de
0,36 € par éléve et paran ;

= Una part correspondant aux charges induttes par le cott de I'agsistance de niveaux 1 at 2
foumie & I'EPCI, d'un montant da 0,18 € par éléve et paran;

- Une part correspondant au colt administratif fié & lexercice de la compétence, d'un
montant de 0,12 € par &éléve et par an ;

- Une part correspondant 8 deux demi-journdes d'accompagnement complémentalre de
FERCI par le Syndicat d'un montant de 0,50 € par éléve ;

= Une part correspondant & un éventuel audit technique par le Syndicat des Scoles équipées,
avec une deml-journde sur site et une demi-ournde de rédaction d'un rapport, d'un
moentant de 300 € par école ;

« Une part correspondant aux charges évertuelles induites par les colits des formations
dispensées ;

- Une part correspondant sux charges dventuslies induites par le colt de connecteurs ou
modules spécliiques qui seraient requis ou souhaités par les &tablissements,

Les critdéres pris en compte pour le caloul des contributions pourrent étre modifiés par fe Comité
syndical.

En oufre, le Comité syndical vote chague année le montant de contribution sollicitd, montant qui
sera déterming en fonctlon des critéres sus-évoqués et des missions réalisées sur le tertitolre de
IEPCI considére.

Dans la mesure ol certaines missions réalisées par le Syndicat mixte et le fingncement des
opérations menées présentent un intérét pour les communes membres de la Communauté au
regard des compétences qu'elles exerpent en matidre scolaire au sein des établissements
d'enseighement éldmentaire et maternel, ces demidres ou leurs groupements pourront varser une
subvention au Syndicat. La détermination de la répartition des contributions Fxée pat ko Comité
syndical Hendra compte de la recette correspondante,

Article 7 : Modification des conditions administratives, financiére et teehniques

Toute modification du présent document sera adoptée par deélinération du Comité syndical et
notifiée aux adhérents 4 la compétence en cause.
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Convention de partenarial pour la mise en ceuvre d'un
environnement numérique de travall (ENT) dans les écoles
maternelles et dlémentaires de I'Académie de Lille

Enfre:

LACADEMIE DE LILLE, représeniée par le Recleur d'Académie, Madame VALERIE
CABUIL, cl-aprés dénommée I'Académie,

Ft

LE SYNDICAT MIXTE OUVERT NORD PAS DE CALAIS NUMERIQUE, représenté par
son Président, Monsieur CHRISTOPHE COUILON, cl-aprés dénommé ls Syndicat,

PREAMBULE

Lo développement du numdrigue éducatif dans jes dcoles matemslies et Elémentalres
constitue un chjecllf partagd par 'Education natlonale et les collectivitds lenitoriales, La
ki pour ta refondation de PEeole ot de fa Républigue du 8 juillet 2013 pose les
fondementa d'un plan de développement des usages du numérique & Fécole, pour une
politiqus &ducative lnnovants, parsonnalisés, proche de Példve et de ses besoins,

L'Environnement Numérlqgue de Travall (ENT) est un service éducatif numérigue offrani
& chaque membre de la communautd dducative un accds dédid, sderisd et simpliiis,
aux Informations et outils dont il a besoin pour son adivité. « En plus de Jeur aspect
structuran, les ENT conférent un véritable sens aux aclions d'équipement réalisées par
les collpofivités pour les dooles ef lus élablissements scolelres. lls dohnent aceds qux
SaVolrs, aux ressources ef aux contonus pédagogiques mis & disposilion par Féguipe
dducalive, Au seln de Pécols, les ENT pearmetient & tous les membres de la tommunauté
éducative da dispeser d'un projet cohdrent, on an aves le projet détablisserment ot
appilye sur un espace numdrigue quf facilife leurs activiids et offre de nouvellsa formes .
d'échanges, d'apprentiseage et dlenseignoment »,!

LENT esl tn outil d'accompagnemeant au service de la communawé éducallve of des
pratiques péhdagogiques. Il pormet également de réaliser des passerelles enfre les - - -
différents cycles pour les enseignanis, les éldvas ef lowrs famllles, Sant concernas par la

* présente canvention les cycles 1 (maternells), 2 (CP, CET, GE2) ot 3 (CM1; CM2).

Consclentes des enjeux altachés & la mise en oswre dune politiqus humétigue
éducative pour la réussite des éldves, I'Académie et le Syndicat souhailant csuvrer au
déplolement de Fanvironnement numérlque de travall (ENT) dans les éroles matemelles

1 Exfralts du Schéma diracteir des envirennements numéngues da taval {SDET) dans se demidre
veigion en date d'aviil 2018
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et slémentalron ot & la géndralisation des usages numdrques &ducatifs dans les
pratiques guotidishnes. lls décident de metite en cohérence et en synergle lelrs
contiibutions respectives pour favoriser le développement de Pusage des outils et
ressouroas hurnérigues par les éldves,

lls osuvrent & la mise en csuvre da 'ENT en flen avac les communes et établissements
publios da coopération Intercormunale dont reldvant lss écoles dotéss, en cormplément
. de 'action on ka matlére des Départernants du Nord et du Pas-de-Galals et de la Réglon

Hauts-da-France dans les colléges ot lycées du temiolre, et co dans le respect des
compétences de chacun,

A celte fin, | Syndicat exerce une compétence en teimes de « nouvelles lechnolugies
de finformation sl do ta communioation (NTIC) of dusages numdriques en matlére
édicative », conformément aux dispositions de Particle 4.2 de ses statuts en date di 28
novembre 2048,

Il edhdre notamment pour ee faire & un groﬁpemenl ¢ commandes avet la Région, les
Départernents compétents respectivement pour les lycées ef los colldgss ainsk qu'avec
IAcadémie.

I fournit et accompagne la mise en ceuvre de PENT :

- dang les écoles, en fien élrolt avec les cammunes ou les groupements
compétents en matlére scolaire et leur feulile de rome numérlgue, pour s'assurer
de Ia parfalte mise en adéquation de Ferwvionnement aux besolns de la
plateforme ENT, ' _

- an lien étroit aves les écoles afin de Sasswer que FENT réponde & feurs
basoins pédagogiques, :

- an lialson avec les familles, notamment dans le cadre do |a pelitique d'inclusion
numétinue, :

= an llen &trolt avec FAcadémie pour que PENT corasponds en tout point au projet
éducatlf établl par cella-ci.

Dans ce contexte, les patties s'étant réunies, Il est convenu oe qui sult :

ARTICLE 1 - Objet te la convention

La présente conventlon a pour obist de définir le cadre général de la mise en cetvie d'un
environnement numérigue de fravall (ENT) aw sein des écoles maternelles et
élémentalros relevant du territoire des membres du Syndicat qul avront adhéré & la
compelence « usages niméniques/NTIC en matidro de numérique éducatif

Elle en définit les principes et las modalités d'organisation, en slinscrivant dans la
politidus numérigue de FAcadémle,

Elle s'attache & créer fes conditions 'une mise en ceuvre concertée el partagée dy

développement du numérque éducatif dans ces écoles, dans e ragpact des
compétences, des objsctife et des coniraintes de chacune das parlies.

ARTICLE 2 - Descriptlon du dispositif conoemé
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L'environnement numérique de tavall ofife 4 chaque usager {enseignant, éldve,
dirgateur, parent, persorme! technique ou d'encadrement, personnel de la collectivié) un
acods simple, dédlé et séourisé aux outlls et contenus dont il & besoln. Les usagers
banéficlent & travers un service web, d'un accds authentifié 4 des services spécifiques
selon leur profil.

Le .dispositif proposé repose sur une plateforme numéidgue en ligne, et comporie
notamment ;

= Une applicetion en ligne, séourisée avec authenlification, conformément aux
préconisations du Minlsiére de PEducation Natlonals ;

- Un acods aux Inspecteurs, directeurs, ensoignants, 6ldves, parents, collectivitss,
parlenafres éducatifs locaux (pért et extra scolaires ...) dans le cadre do projets af
des pratiques numérigues quotidiennes dans les écoles ;

- Pour fes EPGI of les éeoles qul en faront la demande, la mise en place sur PENT
d'éléments techniques supplémontaires (connectewrs par exemply), de modules
addiionnels et do ressources pédagogiques complamantaires,

ARTICLE 3 — Répartltion des interventions

L'article 4.2 dos statuls du Syndicat autorise I'exerolce par ce dermier de la compstence
« Usages numsrigues / Nouvelles lechnologies de Vinformation et da la communication
(NTIC) en maflére de numdrique éducelif » st notamment lacquisition et
Faccompagnerment & la mise en csuvre 0'ENT dans ies écoles présentes sur le terrlioire
da s6s mamhres adhérant A la compsétence consldérée.

A ce fitre, 2 Syndicat prend notamment en charge

La mise & disposifion des plateformas ENT destinées 4 atre instalées dans les
différentes éeoles du tertifolre dans v cadre du groupement de cormmandes ¢

- 8ur e tenritolre demandeur, un accompagnement spédifique avant le déplolament de
"ENT (actions de sensibllisation de Ja collectivit, audlt des séseaux et services
aditcation numérlque, définttion du planning de déploiement sur Is tetrfiolre en fish
aveq les EPCI), puls pendant son fonetionnement (développements spécifiques
refatifs 4 PENT et mise on place de connecteurs spaciiques), e hors mise en ceuvre
de 'ENT (intégration de PEMNT au ssin des oufils locaux et notamment de I'ERCH,
accompagnement a la personnalisation J'un portail) ;

- En cas de besol également sur le territolre conoernd, la mise en place d'une sére
de formations (des adminisirateurs du projet au sein de I'EPCI, des agents des
colactivitds, dus parents d'éléves) ;

- Ennas de nécessilé au regard des caractéristiouss tachniques. dy bitiment concemd
of des demandes de ses adhérents, Ia réalisatlon dun audit technique pour une mise
an adéquation préalable de feur environnement; le Syndicat sera par exemple
amend & ce tire & prendre en charge les vérfications électriques, formuler des
préconisations sur Fadaptation des batiments, formuler des consells sur s matérlel
informatique & acquérir ou renouveler, ou encore dvaluer la aéourlié informatique dos
outils ;
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En cas de besoin, Finstallation sur VENT de ressources pédagoglgues
complémentaires parmi celies dont usage a été valldé par le comité de pliotage,

L'Académle sera quant 4 elle en charge :

Be la cohérence d'ensemble du projet pédagoglaue, par exemple en
accompagnant ld mutualisation des contenus dont Jes enseignints seront les
seuls responsables sous Pautoritd de finspecteur de circonseription ;

Do la formation pédagegique préglable et continue des enselgnants, en parfaite
concartation et cohérence aves les missions du Syndicat dans les écoles

Ble 'accompagnemsnt pédagogioue aux usages numéilgues relatifs 4 'ENT des -
éyuipes des eirconseriptions concernéas (IEN, conselllers pédagogiques, sRUN)

De l'accompagnement pédagogique des enseignants dans la mise en cauvre de
FENT et da sa pratigue ;

De la créatlon ot de la gestion des comptes ullisateurs de IENT et de la
fédération identité ; .

De Fadministration de la plateforme ;

De l'ussistance de pramier ef de deuxfdme niveaux des éonles dans Mutilisation do la
plataforme ;

Cre Mntégration des outils métiers.

Vig le marché ragionat en cours, le Syndicat of FAcadémie assurent ;

La racette de la solutioh avec, le cas échéant, fa faciitation da la reprise des
données ;

L'ouveriure, I livralsaon et la gestion des comptes, Fensemble du paramétrage
préalable de 'ENT;

L.a séourisation des donnéas ;
La miss an place de fitres d'accds A Intemet ;
La conformitd au Réglement (3énéral sur la Protection les Données (RGPD) :

La mise en lighe des ressources éventuellemant fowmies.
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Enfln, les communes ou leurs groupements qui exercant une compédience, en ratiére
seolalre au seln des écoles maternelles ot dlémentalres sarent en charge !

- De Péquipernent Informatigua et des accés Internet ndcessaires 4 rutilisation de
VENT. Le iypa de connexion at le service de fournfture d’accas dolvent étva
suffisants pour fusage qui sera falf, et dimensionné en fonction du nombre
d'éleves amenés & so connecter simultanément. Un accompagnement dans fa
mise en adéquation de l'environnement technigue of des préconisations pourra
&tra inlg en ceuvre par le Syndicat.

Plus généralement, toute mission ayant: tralt & la compétence seolaire demewre de la
responsabllité des commumes ou des groupements dont dépandent les dcoles.

lLe calendrier de déplolsment et daccompagnement sera &tabll par le Syndlcst et ses
membres en fonction des adhéslohs et dss demandes et sera présenté en Comlté de
plictage.

A fitre Indlcatl, comﬁtca tenu des contraintes techniques et financires at en Hlen aveo le
déploiement du trés haut débit sur ie territolre, Faccompagnement per le Syndicat & la mise
an celvre do IENT sur los différentes écoles maternelles ot ldmentalres du fertilolrs
g'élalera pour chaque EPCI sur quatre ans, avec un accompagnement du quert das
slablissements de 'EPC) membra assuré chague annde.

ARTICLE 4 ~ Engagements du Syndicat vis-dvis de I'Académie

. Le 8yndicat s'=ngage 4 permatire aux services de 'Académie dassurer leur mission da
protection des mineurs, en fien avec Pédileur, et & fournlr toutes les iformations de
connexlon susceplibles d'étre requises par la justice ou les services de polica.

Le Syndicat g'engage & permellie & PAcadémle d'assurer sa misslon de séourisation,
notamment dans lo cadre do fa gestion administrative des &ooles, par la mise en place
de tous moyens d'authenlificetion, de cryptage et d'encapsulage des donndes &
caractére sensible,

ARTICLE 5 - Gouvernance du profet

Il est créé un Comité de pliotage composé de deux représentants désignés par
FAcadémie et deux représentants désignés par le Syndicat. Les membres du Comité de
pllotage poutront inviter & assister 4 leurs réunions toute personne exparte au regard de
Pordre du jour, ef foul représentant des collectivités concarnéas par les projets
dimplantatlon,

Le Comlité de'pilotaga se réunira deux fois par an et chague fols qus ndcessalre, sur
sohvocation d'une des parties.

Le Comité de plictage Inferviendra notamment sur les aspects de plarning, du périmétre
de ia solution, de l'éthique et de Pévalvation.
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1l pourrn 8tre consulté par le Syndicat en amont de toute prise do décision pouvant avoir
des coneéguences sur la stratdgle édusative mise en ceuvre & travers 'ENT,

ARTIGLE 6 -~ Modalités financldres do réallsation dur projet

Le financement du déplofement de PENT est asswé per lo Syndloat, qui pergoit
diresterient une contribution annuelle de ses membres lul ayant transférd la compétence
« ugages numeriques/NTIC en matidre de numérique Sducalif »,

Colte contribution st fixée par délipération du Comitd sydical,

les acllons relevant de Ia compétence de 'Educafion Nalionals, en particulier formations -
st accompagnement péadapoglque, seront prises an charya par PAcadémie.

ARTICLE 7 - Durée do lu convention

Lo présente convention prendra offet & Ta date de signaturs pour Pannée scolalra en
cours ef est conclue pour une durée d'un an, renouveleble par tacite raconduction dans
- ialimite da frols renouvellements.

ARTICLE 8 ~ Modification de 1a convention

La présente tonvention powra &tra modifiée par vole d'avenant.

ARTICLE 2 — Résiflation
Cetie convention pourra étre réshilée de plein droit par Pune des parttes si Pun des
contractants manque & ses obligations contractuclies ou en cas de.force majeurs

rendant impossible l'accomplissoment de la mission falsant lobjet de la présents
convention, '
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